
ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ УЧЕНОГО СОВЕТА УНИВЕРСИТЕТА 

 

 В состав Совета в обязательном порядке без избрания входят: ректор, который 

является, председателем Совета и проректоры. Ректор назначает из числа членов Совета 

своего заместителя. Заместитель председателя Совета исполняет обязанности председателя в 

его отсутствие и по поручению ректора, руководит работой Совета. 
 Деканы факультетов входят в состав Совета по решению Совета. 

 Другие члены Совета избираются тайным голосованием на Конференции 

Университета, (далее - Конференция) из числа представителей структурных подразделений. 

Численность Совета определяется решением Совета. 
 Делегатами Конференции коллектива Университета являются все члены 

действующего Совета, а также представители всех категорий работников Университета, 

исходя из норм, утверждаемых решением Совета. Порядок выдвижения делегатов на 

Конференцию и порядок проведения Конференции определяются действующим Советом. 
 Представители структурных подразделений считаются избранными в состав Совета 

высшего учебного заведения или отозванными из него, если за них проголосовали более 50 

процентов делегатов, присутствующих на общем собрании (конференции) при наличии не 

менее двух третей списочного состава делегатов. 
 В случае увольнения из Университета, перевода члена Совета на другую должность, 

не дающую право вхождения в состав Совета без избрания, или истечения срока исполнения 

обязанностей декана факультета он автоматически выбывает из состава Совета, что 

объявляется приказом ректора. 
 Состав Совета Университета объявляется приказом ректора. 
 Введение в состав Совета представителей других структурных подразделений, не 

относящихся к категориям, указанным в п.п. 2.2., 2.3. в течение срока полномочий Совета 

осуществляется по решению Совета. 

 Срок полномочий Совета — 5 лет. 
 
 


